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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: Fecha:

Lugar:

Dependencia que
Convoca:

Proceso:

Objetivo:

Agenda:

Saludo
Desarrollo
Decisiones

Desarrollo:

Durante el encuentro se realizé una socializacién con los padres, madres y cuidadores sobre la importancia
de acompanar el desarrollo de la autonomia en las nifias y los nifios desde los primeros afos de vida. Se
inicidé con una reflexién acerca del papel fundamental que cumplen las familias en el fortalecimiento de
habilidades que permiten a los nifios desenvolverse de manera progresiva e independiente en diferentes
situaciones de su vida diaria.

Se explico que la autonomia es una capacidad que se construye gradualmente a través de las experiencias
que viven las nifas y los nifios en su entorno familiar, educativo y comunitario. Asimismo, se destaco que
fomentar la autonomia no significa dejar solos a los nifios, sino brindarles orientacion, apoyo y
oportunidades para que realicen actividades acordes con su edad y nivel de desarrollo, fortaleciendo asi
su confianza y seguridad personal.

Durante la jornada se abordaron ejemplos practicos sobre cédmo promover la autonomia en el hogar, tales
como permitir que los nifos participen en actividades de autocuidado como lavarse las manos, cepillarse
los dientes, vestirse, organizar sus pertenencias, recoger juguetes y colaborar en pequefas tareas
domésticas. Se enfatizd la importancia de reconocer sus esfuerzos y logros, evitando criticas o
comparaciones que puedan afectar su autoestima.

Igualmente, se dialog6 sobre la necesidad de respetar los ritmos individuales de aprendizaje de cada nifia
y nifo, comprendiendo que cada uno desarrolla habilidades a su propio tiempo. Se resaltdé que el
acompafiamiento respetuoso y afectuoso de los adultos contribuye al fortalecimiento de la toma de
decisiones, la resolucion de problemas y la capacidad para enfrentar nuevos retos de manera positiva.

En el espacio de participacion, las familias compartieron experiencias relacionadas con situaciones
cotidianas en las que sus hijos e hijas han demostrado avances en su autonomia. A partir de estas
experiencias se generé una reflexion colectiva sobre la importancia de brindar oportunidades para que los
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nifos expresen sus opiniones, elijan entre diferentes opciones adecuadas para su edad y asuman
pequenas responsabilidades dentro del hogar.

También se abordo el tema de la sobreproteccion y sus posibles efectos en el desarrollo infantil, sefialando
que cuando los adultos realizan constantemente actividades que los nifios ya pueden hacer por si mismos,
se limita el fortalecimiento de habilidades esenciales para su crecimiento. Por ello, se recomendé brindar
acompanamiento, supervision y apoyo emocional sin impedir que experimenten, aprendan de sus errores
y desarrollen mayor independencia.

Finalmente, se recordd a las familias que la autonomia es un proceso que requiere tiempo, paciencia y
constancia, y que el trabajo articulado entre el hogar y el CDI favorece el desarrollo integral de las nifias y
los nifios, permitiéndoles construir herramientas para la vida, fortalecer su autoestima y participar
activamente en su entorno.

Se da por finalizado el encuentro, agradeciendo la participacion de los padres, madres y cuidadores,
quienes demostraron interés y compromiso frente al fortalecimiento de la autonomia de las nifas y los
nifos. Se resaltd la importancia de continuar trabajando de manera conjunta entre la familia y el CDI para
favorecer el desarrollo integral, el bienestar y la formacion de nifios y nifias seguros, responsables e
independientes. Se firma la presente acta para constancia de lo desarrollado.

Decisiones:

Las familias se comprometen a promover espacios en el hogar que favorezcan el desarrollo de la
autonomia de las nifias y los nifos, permitiéndoles realizar actividades acordes con su edad y
capacidades.

Fortalecer practicas de crianza basadas en el respeto, la confianza y el acompafamiento, evitando la
sobreproteccion y favoreciendo la toma de decisiones de los nifios en situaciones cotidianas.

Brindar oportunidades para que las nifias y los nifos participen activamente en actividades de autocuidado,
organizacién de sus pertenencias y colaboracién en tareas sencillas del hogar.

Reconocer y valorar los avances alcanzados por las nifas y los nifios en su proceso de autonomia,
fortaleciendo su autoestima y seguridad personal mediante palabras de apoyo y motivacion.

Mantener el trabajo articulado entre las familias y el CDI para dar continuidad a las acciones que
contribuyen al desarrollo integral de las nifias y los nifios.

Implementar en el hogar las estrategias compartidas durante la jornada pedagdgica, realizando
seguimiento a los avances observados en la autonomia de las nifias y los nifios.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
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FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol Entidad
Dependencia
PROFESIONAL
CLAUDIA MARCELA VARGAS PSICOSOCIAL CORHUELLAS
Fecha Hora Lugar

Préxima reunion

Colaborador que elabora el
acta:

CLAUDIA MARCELA VARGAS TOVAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




&

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

FO.P1.MI

31/05/2024

Version 10

Pagina 4 de 5

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




I F8.P1.MI

6‘ | PRGGE_EO 2 1
MEJORA E INNOVACION R s 4
BIENESTAR FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA Claalienciin G & be v
FAMILIAR | Publica

ACTIVIDAD: ( ﬂ&{\'\-&ﬁ@\\ S pleX d‘( 93 e 5? i\ j\c) mdﬂ&:’@ecm OR- o) - ‘Z@'L@
HORA FINAL: | LUGAR &i\\)“ QK)W\O“S Q‘ \ W\\'\~\m m&dd

HORA INICIAL.:
DEPENDENCIA LIDER:
e —
CENTRO TPOSs
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO ENTIDAD REGIONAL ZONAL O VINCULACION TELEFONO
| - DEPENDENCIA
1 |LINDA YAZMIN RODRIGUEZ RODRIGUEZ |10050879447 |
AT CUIDADOR | CORHUELLAS |  Huila LaPlata |N/A INFA 3133655648
2  |BELYS YANETH CORDOBA REALPE 55212871
' X | CUIDADOR CORHUELLAS |  Huila LaPlata |N/A N/A 3209352273
3  |LAURA MILDRED CORTES CASTILLO  |1080260327 _
|  CUIDADOR CORHUELLAS | Huila | LaPlata |N/A IN/A 3224306597
4  |MAIDY LORENA SANTANA RINCON 1080261297 | |
__CUIDADOR | CORHUELLAS |  Huila La Plata |N/A N/A 3212670776
5  |DERLY YOHANA PENA SOSCUE 1004153463 |
| L. | CUIDADOR CORHUELLAS Huila La Plata__ [N/A N/A 3125431764
6  |ADRIANA ORTEGA LASSO 31537103
: 5 | CUIDADOR CORHUELLAS Huila LaPlata__|N/A N/A 3133908677
7 SANDRA MILENA LOPEZ FRANCO 1080262178
Fn L : | CUIDADOR | CORHUELLAS _Huila | LaPlata [N/A N/A 3185104322
8 CAMILA GAVIRIA HERNANDEZ 1077840162 ‘L)O \QXQ
| CUIDADOR | CORHUELLAS Huila LaPlata [N/A {N/A 3208110420 1
O  |KATELEN ANDREA CERON ERAZO 1080260151 :
: v CUIDADOR CORHUELLAS Huila La Plata  [N/A [N/A | 3163588612
10  |ALIRIO RAFAEL MONCAYO RODRIGUEZ |83241723 | |
: A | CUIDADOR | CORHUELLAS Huila | LaPlata |N/A |N/A | 3176160168
11 |YESENIA LASSO BELTRAN 1080262744
2 | CUIDADOR  |CORHUELLAS |  Huila | LaPlata |N/A |NA 3207544734
12 YULY PAOLA MORIONES QUILINDO 1081410164
oot y CUIDADOR | CORHUELLAS Hula | LaPlata |N/A N/A 3115588998
13 DIANA PILAR GALINDEZ GUZMAN 1020750261
L B F CUIDADOR CORHUELLAS Huila | LaPlata [N/A [N/A 3218206443
14  |DUGLIMAR MARIANGEL SERENO 5367805
i CUIDADOR | CORHUELLAS Huila | LaPlata |N/A |N/A | 3185104322
15 YENY YOHANA TRUJILLO AGUDELO 36294213
__| CUDADOR __ |CORHUELLAS | Huila | LaPlata [NA  |NA 3108185719
186 |ANYI PAOLA MORENO HIDROBO 1004153349 : Ve - \e
: | 4 _, : CUIDADOR CORHUELLAS Hula | laPlata [N/A INA 32213835434 F\‘U > S
17  |LEIDI PAOLA MOLINA ORDORNEZ 1080266063 _ NO Rﬂ—u
A R g | CUIDADOR | CORHUELLAS Huila | LaPlata [NA _ |N/A 3123674579 | P{) 21 .
1080264147 I ’
18  |DORALI GOMEZ TIMANA !\b Aol
o CUIDADOR | CORHUELLAS |  Huila LaPlata [N/A /A 3132601718 O\ ey
19 |ANDRA YISELA MORENO HIDROBO 1080262011 . NN o -
A _ 1 CUIDADOR | CORHUELLAS I Huila | LaPlata [NA  IN/A 3176621110 NO b -
20  |LEIDY JOHANARODRIGUEZCANO  |1080262669 | N ~ Q@ﬁ\
| CUIDADOR | CORHUELLAS Huila LaPlata_|N/A /A 3208730545 e
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